E ) COMUNE DI SARCEDO
- PROVINCIA DI VICENZA
. Ufficio Segreteria
Via Roma, 17 — 36030 Sarcedo
Prot.n. 5604 Sarcedo, 20 maggio 2016

Oggetto: COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA', LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI (CUG) — NOMINA DEI COMPONENT! EFFETTIVI E
SUPPLENTI.

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO che:

- Fart. 57 del decreto legislativo 165/2001, cosi come modificato dall'articolo 21 della L. 4
novembre 2010 n. 183, prevede che tutte le P.A., senza nuovi e maggiori oneri per la
Finanza Pubblica, costituiscano al proprio interno il “Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni
(CUG);

- tale Comitato sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, i comitati per
le pari opportunita e i comitati paritetici sul fenomeno del mobbing, costituiti in
applicazione della contrattazione collettiva, dei quali assume tutte le funzioni previste
dalla legge, dai contratti collettivi relativi al personale della amministrazioni pubbliche;

RICHIAMATA la direttiva del 4/3/2011 del Ministro per la pubblica Amministrazione e
I'innovazione e del Ministro per le Pari Opportunita recante le Linee guida sulle modalita di
funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia, che chiarisce i criteri di composizione,
nomina, funzionamento e compiti affidati al Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.);

PRESO ATTO che:
il CUG deve avere una composizione paritetica ed & formato da un componente
desngnato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a
livello di amministrazione e da un pari numero di rappresentanti del'amministrazione in
modo da assicurare nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi;

- i componenti del Comitato rimangono in carica quatiro anni e lincarico puod essere
rinnovato una volta sola;

VISTA la delibera di Giunta comunale nr. 109 del 9 settembre 2015 con cui sono stati
formulati indirizzi in merito alla costituzione del Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni;

ATTESO che:
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- con nota prot. nr. 9669 del 20/10/2015 & stato richiesto alle organizzazioni sindacali
rappresentante” presso questo Ente di designare i propri rappresentanti in seno al
Comitato;

- che con nota prot. 1563- BDG del 4/12/2015, assunta al prot. nr. 11580 del 4/12/2015
'Organizzazione sindacale CSA ha provveduto a comunicare il nominativo designato
quale componente effettivo per | CUG nel dipendente Bonora Giuliano e quale
componente supplente nel dipendente Cappozzo Moreno;

- che con awviso di interpello prot. nr. 9670 del 20/10/205, inviato a tutti i Dipendenti
comunali, & stata chiesta la disponibilita a far parte del CUG;

CONSTATATO che:
alla data odierna non sono pervenute le comunicazioni di designazione delle altre
organizzazioni sindacali e nemmeno note di disponibilita da parte di Dipendenti;

- in base al numero delle designazioni pervenute dalle organizzazioni sindacali, pari ad
un totale di un componente effettivo ed un componente supplente, Amministrazione
deve provvedere alla nomina di altretianti componenti effettivi e supplenti;

Cio premesso e considerato,

DECRETA

1) E' costituito il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, nelle persone di seguito indicate:

Presidente: Saccardo Ficrenzo — Segretario Comunale

Compoenente effettivo: Bonora Giuliano designato da CSA
Componente effettivo: Maino Silvia - designato dall'amministrazione
Componente supplente: Cappozzo Moreno

Componente supplente: Nico Luciana - designato dall’amministratore;

2) | Componenti del Comitato Unico di Garanzia rimarranno in carica per un quadriennio, e
che gli incarichi potranno essere rinnovati una sola volta;

3) Di precisare che, qualora pervenissero altre designazioni da parte delle organizzazioni
sindacali, la composizione del Comitato verra integrato previa modifica del presente
atto;

4) Di comunicare il presente provvedimento ai Dipendenti designati, alla RSU, alle 00.SS.
territoriali interessate e a tutti i Dipendenti comunali, nonché di pubblicarlg sul sito del
Comune.
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