W 4 ol vicentino servizi

' :Bando dl selezmne 001- 2015 per ia formazmne dl una graduatorla per Ie seguentl .
'_-'fngure professmnah :

opera:o dlstrlbuzmnellavorl rete N
operalo manutenzuone/conduzmne 1mplant|

B

1. Descnzmne della posmone da rlcoprire T R I R S L R e
- Alto Vicenting Servizi 5.p.A/, con sede in via S. Glovanm Bosco 77/b 36016 Thlene (VI), md:ce una seIez:one per la
-':_formazwne di una graduatona per le seguenti flgure professmnah operalo dtstnbuzmne/lavorl rete e operalo_

" manutenzione impianti (dl seguito. anche “lavoratore”).

“la selezu:me & aperta ad uomini e donne, nel rispetto dei prlnC|p[ flssatl daIIa legge 125/1991

s _Le posizione da coprire attlene a Iavorl sulle reti di acquedotto e fognatura efo sugll impianti dl acquedotto, fognatura i

. e depurazione che Alto Vicentino Serwz: SpA (di segmto anche “AVS") gestisce quale erogatore del Servizio Idrico
Integrato nei comuni di: Ar5|er0, Breganze, Brogllano, Caltrano, Calvene Carre Castelgomberto Ch:uppano Cogollo

5 del Cenglo Cornedo Vicenting, Fara Vicentino, . isola Vicentina, Laghl, Lastebasse, Lugo di Vlcenza, Malo, ‘Marano
o __Vlcentlno, Monte di Ma[n Pedemonte, Piovene Rocchette, Posina, Recoaro Terme, San Vito d| Leguzzano, Salcedo, -
- Santorso, Sarcedo, Schio, Thlene Tonezza del Cimone, Torrebelwcmo, Trlssmo, Valdagno, Valdastlco, Valli del Pasublo, s

Velo cl Astu:o V|Ilaverla Zane Zugifano

Contratto col[ettluo nazmnale d| Iavoro appilcato i S
. '_il contratto appllcato a il Contratto Collettivo Na_zmnale di Lavoro per |I settore Gas Acqua del 14 gennalo 2014 e sue
’ successtve mOdIfIChe (dl segu:to anche "CCNL”} ' : - - R

:"3. Ttpologlaedurata de! contratto mdlv:duale di Iavoro i S .
““Ai lavoratori in graduatoria, per tutta la durata della stessa, potranno essere offertl rapporh dl Iavoro a tempo

B : 'mdetermlnato, a tempo determmato a tempo pleno oa tempo parz:ale, secondo le necessita azxendah da soddlsfare

,7.

Quallflca, profllo profess:onale, lwello di mquedramento, mans:om preualentl, perlodo dl prova o
1 la\roratorl saranno mquadratl con quallflca dl operalo come di seguito nportato : AR
o= . profilo di operaio dlstnbuzmnellavorl rete (2" livello di inquadramento) . : .
' ‘Le mansioni prevalenti sono que!le che lo speclflco professlonale camplone del CCNL prevede (Lavaratare che
: 'opera smgolarmente 0 neh’a squadra addetta al lavori sulla rete -.misuratori inclusi - eseguendo le operazion
' connesse a posa di condotte, riparazioni, allacciament], e le relative opere meccamche e/o murarie, anche m'_
_:srtuazrom di emergenza) E previsto I‘lmpsego di tecniche e metodOIOg|e operative |donee all’mtervento su
condotte in materiali diversi {Acciaio, Ghisa, PEAD, PVC). I vincoli operativi sono determinati, oltre che dalle norme
.- di carattere generale del lavoro, da quelle che attengono alla salute e alla sicurezza nei luoghi di lavoro, dal Codice .
della Strada, dalle specn‘lche Ieggl operantl in materla d: Ser\nzm |dI‘ICO lntegrato dan regolamentl e dalle carte del _
... seryizio delle competentl Autorita. : ST : : o L
N :proﬁio d; operaio manutenzmne amplantl dl acquedotto, fognatura e depuraz:one (2“ Ilvello dl lnquadramento)
- Le mansioni prevalenti sono quelle che o specifico professionale campione del CCNL prevede {Lavoratore che

. ‘opera singolarmente o nei.fa squadra addetta ai lavori di manutenzione programmata e riparazione di guastie .. .~
- lavori per la realizzazione di nuovi impianti e!ettncr, meccanici, civili e industriali). E prewsto Iimpiego di tecnichee

- metodologie operative idonee all'intervento sy condotte in materiali diversi {Acciaio, Ghisa, PEAD, PVC). | vincoli
_ .+ operativi sono determinati, oltre che dalle norme di carattere generale del lavoro, da quelie che attengono aIEa .
- salute e alla sicurezza nei luoghi di lavoro, dal Codice defla Strada, dalle specn‘nche leggi operantl |n materla dl
"I Servizio ldrico Integrato dal rego!amen’cl e dalle carte del servizio delle competenti Autorita. . '
- F prevista I'effettuazione del servizig di reperibilita, Durante tale servizio, il cui turno di norma ha durata settlmanale
1l personale impegnato deve assicurare prontezza operativa sul Iuogo di mtervento entro il tempo massimo d| un’ora
'dalla chlamata 0 dalla segna!amone dl allarme AR ; Lo SR A T
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. La durata del perlodo d| prova sara stablllta in base al!a tlpologla del contratto offerto a horma dl quanto prewsto da!
ccnl applicato. : : SO : SRR : : :
'AVS sottoporra a visita medica i Eavorator; che assumera per l’accertamento d| tipo preventwo della Ioro |done|ta al

lavoro senza limitazioni, compresi se prewstl, gli accertamentl alla sostanze psu:otrope e stupefacentl come prewsto Con

' dal!’ accordo Stato Regionl del 18 09, 2008

RN N Requlsm generah perlaccesso al posto messo a seleznone Y

o ._".Per I'ammissione alla selezmne, ciaseun rlchledente dovra possedere entro i term|m prewstl per la presentazmne_
i della domanda,lseguentl requtsltl ' - N

~-a} ‘cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all Umone Europea fatte salve le eccezmm d| cm al D P C. M
2, 94 n. 174 e successive modlflcazmnl, - : : : R :
“b) ~‘nen avere nportato condanne penali ostative. all ammtssmne ai pubb]lm ufﬁa, S
€) non essere esclusi dall'elettorato politico attlvo ' - 3
d) eta non inferlore agli anni 18; :

_é) . 'posizione rego[are ne1 confrontl degll Obbllghl dl leva e degll obbllgh1 di serwzno mlhtare per i candldatl d1 sesso -

- maschile nati prima clel 31 dlcernbre 1985; : : RSN
) ._|d0neata f|5|ca all'i impiego, che verra accertata ai sensn della \ngente normatwa, SREE

e possesso del tltolo di studio di licenza di scuola media mfer;ore, ‘ _ : - S ;
“-h) - nel caso di cittadini d| statl membn de!]’Unlone Europea it godlmento del d|r|tt1 cwal: e pohtlc:l nello stato d1 L

: ’.-.appartenenza 0 provenienza, owvero i motlw del _mancata godlmento degli stess], avere adeguata conoscenza

" della lingua |ta!|ana ed essere in possesso, fatta eccezione della t|toEanta delta cittadmanza |taI|ana dl tuttl g!l
“altri reqmsm prewstn per i cittadini della Repubblica. . ' - : T

0y -'i! poss_esso della pate_nte C|I gmda d_| tlpo Bo superiore, o

D TN Prmupa[l competenze ed attltudml rlchleste

' 'Sara oggetta dj valutazione il possesso delle seguentl competenze operatwe :
- _-noz:onl di |drau[:ca e capacita di analisi di impianti idrici in pressione; SRR
e ‘capacita . di programmazmne di mtervenn operativi sulle retl d| dlstrlbuzmne ldrlca partendo dallo schema
L funzionale del sistema sui qua!e eseguire {'intervento; - - : . ‘ AR
s ’-'capamta di esecuzione di lavori idraulici e delle attrezzature e dei materlall d| plu comune lmplego,

.= -‘capacita di esecuzlone di Iavorl stradali edelle attrezzature e det materiail di pilt comune impiego; o0
- 'capaata di esecuzione di lavori edlh e/o opere murarie e delle attrezzature e dei material; di plu comune |mp|eg0,
- _’conoscenza delle norme dl sicurezza di base ed uso del dlsposmw |ndlwduah dl 51curezza : :
‘= conoscenza delle norme di sicurezza stradale; - L e o

- :capat:tta di effettuare saldature mediante 5|stem| ed apparecch;ature ad OSSJgeno acetllene ed elettrlche

La valutazione delle competenze sopra ! elencate verra effettuata mediante una prova pratica e una prova scrltta RN
Rl totale del puntegg:o d;spomblle per la valutazmne delle competenze operatlve & flssato in 64 punti

'_7. i Esperlenza rlchlesta : L : : S S .
A c:ascun candidato & richiesta una espenenza, da nportare nel curnculum wtae e dlmostrablle, minima di tre anni in

' posizione analoga maturata presso aziende che gestiscono I’erogazmne del seyvizig idrico integrato o del gas metano o

. presso imprese di |nstaIIaZ|one efo manutenz:one Idrautica oterm01drauitca, dl impianti civili efo |ndustr|all
: Non saranno ammessi alla selez:one i nchuedentl che non saranno in possesso dl tale esperlenza '

o8, _' Tlt0|! oggetto dI valutazmne ecnterl d| valutazwne

-l punteggio massimo attnbuabiie ai tltoll & paﬂ a 20 puntl Ik possesso des t|to|| sara consnderato come segue neila o
-valutazione dei candidati: » - - : Sk

D -"al possesso del dlploma dl scuola medla supenore a corso qumquennale ad mdmzzo meccanlco, _termotecnlco 0
*- . equivalente & attribuito un puntegglo pari a 10 punti se conseguito con fa votazione massima; .

=il possesso dell'attestato di quahﬂca professmnale biennale o triennale. ad lndlrlzzo meccanlco, termotecmco o_

L equsva!entl e attnbmto un punteggm pari a7 puntl se conseguito con la votazione maSSIma, S

-l possesso di patentino per saldatura ossngeno acetllene e/u elettrlco e/o su tubazlom m PEAD & attnbutto un

punteggio pari a 4 punti;
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allo vicentino servizi

’ attnbu:to un puntegglo pari a.2 punti. :

.~ al possesso di patente di guida ditipoCe attnbwto un punteggio paria 4 puntl : . .

_-'il possesso del dlpioma d| scuola medla superlore a corso qumquennafe assorbe I’eventuale attestato di qual:flca
professionale. : - coli R : -

Per i tltoli di cui sopra oggetto d| valutazmne, I| relatlvo puntegglo sara attribmto proporzmnalmente al voto o

consegmto pet |a parte- -del medesimo eccedente la sufficienza,

In’casa di possesso di pil titoli di StUdIO conslderatl utili nella valutazlone dei candldatl sara con51derato queiio

' ".conseguito con la votazione magglore

ia d:chlarazlone del possesso dj requnsm non VE]‘ItIEI‘a e causa d| esclusnone dalla selezmne o dalla graduatona, ferma_
' _restando la persegmblllta ai sensi de !egge ; : '

- Termme e modal:ta dl presentaznone delle domande : : RSN : : :
1a domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in carta semplice e, a pena dl esclus:one dalla selezmne

_'-_-'deve essere recapltata a mano oppure a mezzo raccomandata con awiso di ricevimento all’mdlrlzzo

. . - Alto Vicentino Ser\nz:, Via San Glovannl Bosco, 77/ b 36016 Thiene (Vl)
-oppure con posta elettronaca certlflcata inviata alf'indirizzo di posta elettronica certlflcata

. : o avsgersonale@legalmall it ool - : o : L
-_entro Ie ore 12: 00 dei glorno 31 agosto 2015. It termine per la presentaznone delle domande & perentorlo e fara fede i
‘la data di ricevimento al protocollo dell Azlenda 0 Ia rncevuta dl awenuta consegna m casg d |nwo tramite posta

:-.elettromca certlflcata

'AVS non assume alcuna responsabliata per ia mancata ricezione deE!a domanda dovuta a dISgUIdI postaln 0 ad altre

‘cause non imputabili ad essa, né per la dispersione di comunicazioni dlpendentl da inesatta indicazione del recapito da
" parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comumcamone del cambiamento di indirizzo o di domicilio indicati
“nella domanda, né per eventuah dlsguldl postali 0 telegraﬂcn o comunque |mputab|h a fatto di terzl, a caso fortulto [
' forza maggiore, né per la mancata restituzione dell'avviso di ricevimento della raccomandata.

" *:La domanda di ammissione, a pena di esclustone deve essere sottoscritta dal candidato con flrma Iegglblle e deve

. :essere redatta utilizzando il modulo, di_ domanda allegato ed includere un valtdo |ndmzzo di posta elettromca 0 un

" numero di fax da assumere come dom|c1l|o per le comunicazioni relative alla selezmne

' Alla domanda dovranno essere allegati i seguent] documentl : : A : : S :

) copla dell’attestato o de! titolo di studio in carta semp1|ce oppure autocertmcanone (m tal caso dovra essere -

allegata copia di un documenta di idoneita valldo), _ R S

b) curnculum vitae redatto ut|||zzando il ‘modulo allegato e rlportante, dettagllatamente, ,esc]uswamente Ie

- esperienze. professxonah maturate ed in corso in relazione alla posmmne da copnre, la Ioro durata, Ie mansioni
spec;flche svolte in mascuna esperlenza Iavoratl\ra rlportata

10, Trattamento del dat: personall o : : : : : .
‘| dati richiesti‘in relazione alla selezione di cui al presente awiso saranno trattatl nel rlspetto di guanto prewsto dal
- D.Lgs. 196/2003 L’autonzzazmne al trattamento dei dati & necessaria, pena I'esclusione dalla selezione e dovra essere
sottoscritta espressamente ut;!:zzando l‘apposnta sezmne ne! modulo perla comp:iazmne del currlculum vitae allegato

11. Commlssmne esammatrlce e proue d'esame o L SR Sit
Lammissione dEI candldatl la, va]utaznone delle prove di seleznone e Ia formazlone della graduatorla ﬂnale e di
" competenza di una appaosita commlssmne che sara formata a termini di regolamento azigndale. :
' -Sara oggetto di valutazione il possesso delle competenze sugh argomenu indicat] al punto 6 deI presente avwso
Le prove d'esame consisteranno in: o : : :
-‘una prova pratica, il cui punteggio disponlblle e flssato in 32 puntl
"« una prova scritta, il cui punteggio dispenihile & fissato in 32 punti;
- un colioguio flnale, il cui punteggio disponibile & fissato in 16 punti. . ; : . :
Saranno ammessia sostenere la prova scritta j candidati che avranno superata Ia prova pratlca
Saranno ammessi. al col!oqum finalei candidati che avranno superata la prova scritta. : :
La valutazione del titoli oggetto dl valutazmne sard eﬁettuata dopo |I superamento della prova scrltta e prlma del
colloguio finale: =70 : : s
I candidati che non supereranno le prave di seleziane, saranno mformatl tempestlvamente
- l calendario ed il luogo delle prove verranno comunicati ai _c_a_nd:datr che vi saranno ammassi.
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2, Prova pre- seiettlva _ : AR S S . :
" Nel caso in cui il numero delle domande di ammlssmne al|a selezmne sia un numero ta!e da pregludlcare l[ normale

svalgimento della prova pratica, AVS si riserva di far precedere Ia prova prat|ca da una prova preselettwa di t:po L

o attitudinale e/o professionale sulle materle oggetto di valutazmne.

il conseguente elenco dei richiedenti |done| verea formato a segulto della prova preselettlva e terra conto delle o

: ';:-rlsposte esatte formte ai quesm formulatl =

a8, Crlterl dl formazwne delle graduatorla S - - Sl :
" La graduatoria | finale sara formata classificando i rlchledentl ammessi a sostenere Ie prove di valutazmne con rlguardo
--ai punteggl dalero totahzzatl sommanda quelll relativi alla valutazione dei titoli (il cui punteggm ma551m0 dlspomblle e .
~pari a 20 puntl) la somma dei punteggl consegum nelle prove pratlca (ll cui puntegg:o disponibile & pari a 32 puntl) e
" lseritta (il cui. punteggm dlsponlblle e pan a 32 puntt} e |E voto consegwto nel colloqmo fmale (l| cut puntegglo
~disponibile & pari a 16 punti). - S R :
.in caso di parlta di punteggio ottenuto, la Comm:sslone ha facolta dl sottoporre i candldatl che abblano consegu1t0 |I RERE
._'::.medemmo puntegglo ad ulteriori valutazlonl : T S LS - 3
“la graduatoria_ fmale verra approvata dal Dlrettore Generale, costltwra E'atto concluswo della procedura di selezsone"
“ne sara dato awviso ai candidati e di essa potra essere presa \nsmne presso la sede della Soueta : '
'La graduatorla avra valldlta dl 3 anni daII approvazlone S :

Co 14, Assunzwne A EROTIE S S : S :
s AVS si rlserva d| assumere i concorrenta secondo necesmta e secondo Ie modahta d[ cui, al precedente punto 3

Per infﬁrrﬁaiiqnf: ﬂoﬁ._s_sé_ C-_iiaré.tt.a.0445 801533

-+ Thiene, 23 luglio 2015,

")l Direttore Generale ..
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BANDO DI SELEZIONE 001-2015

OPERAIO DISTRIBUZIONE/LAVORI RETE
OPERAIO MANUTENZIONE IMPIANTI

’

Pomanda di partecipazione alla selezione per la formazione di una graduatoria

H/La SOTEOSCIIED/A woovc e terecesess st ssise s BSOSO s T

Nato/a iI__giqrno_...........;_.....; ................. ......... _a' ....... I ' - ( ........... oo 4‘se§so ........ e eeeessne oo
Codice Fisc-ale
_ Residenté 0 COMUNG G oo sssmssssssesssssssssionsssassssssssssssssossossssss s PEOVL waicssrsisssss st ssososs o
indirizzo
Telefono ...... SRR eoms CEINUIAPE oo bbbt st e e
1) POSSESSO ALIIA CHEAUINANZA cero v esve st cs st ssens s s s st s s eSSBS SR8 st 100

15ritto/a nelle [15te lottorall el COMUNE T v . it oo sesssiassset st sa st st ss st s2bs st st 840 bS04 bbb are b eeenn e

Con riferimento all'avviso di selezione di personale n. 001-2015 pubblicato sul sito www.altovicentinoservizi.it, di cui
dichiara di aver preso integrale visione,

CHIEDE
di essere ammessofa a partecipare alla selezione citata e, a tal fine, sotto la propria personale responsabilita,
consapeavele delle sanzioni penali previste per if caso di dichiarazioni mendaci efo falsitd in atti cosi come stabilito
dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, ' -

DICHIARA

a) di non aver riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubbilici uffici;

b) la propria idoneita fisica all'impiego;

¢} il possesso del seguente titolo di SEUIO™ s et eetetesbearaetesr s ettt s e b st bee R R

\

!indicare il titola di studio, Iistituto che lo ha rifasciato, Panno di conseguimento ed il punteggio ottenuto.
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d} Possesso del/dei seguente/i titolo/i di servizio™:

- Ente o Societd |

Posizione -~ : s e s s st s R it e e e S

inquadramento

CCNL applicata
Anzianita nella posizione

Altre informazioni,

Ente o Societa’
Posizione

inquadramento

CCNL applicato
Anzianita nella posizione

Altre informaziani

Ente o Societa
Posizione

Inquadramento

CCNL applicato o vt

Anzianita nella posizione

Altre informazioni

% n caso di necessita, utilizzare altre stampe del presente prestampato quali fogli aggiuntivi,
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e} la seguente posizibn_e nei riguardi _degli'obblighimi‘E_itari_:

f} se crttadmo dl una Stato membro della UE di godere del dmttl cw[h e pOhthI anche nello stato d: appartenenza odi

provenlenza (owero |nd|care i motivi del mancato godlmentc)

L conoscenza della Imgua Itallana,

'_'g) indica moltre il seguer\te domicilio o recap!to, al quale destdera gll/le vengano . trasmesse Ie eventuall_

' comunlcamoni re!atlve al!a selezmne (|nd|r|zzo, CAP, c1tta, Provmaa, ed eventuaie |nd1r|zzo cll posta elettronlca)

h) allega:
Una fotocop:a non autentlcata della patente di gwda edi an documento i nconosamento in corso di vahdlta
Altro ' '

Dichiara alt_fes‘t {eventuali dichiarazioni e/o informazioni aggiuntive):

Luogo e data e e e

Firma leggibile:

'Con fa controfirma della presente il sottoscritto consente il trattamento dei dati personali |nclu5| nella presente

' domanda e diquelll che in futuro verranno richiesti in forma scritta, ai sensi della legge 196/2003.

Firma leggibile:
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Bando dl selezmne 002 2015 per Ia formazmne dl una graduatorla per !a seguente '
f|gura profess:onale' P o

~ bpera_i_o eIet_t_ricis_ta_ addetto alla conduzione e manutenzione impianti elettrici

[ T Descrlzmnedelia posnzrone da rlcopnre

-Contratto collettl\ro nazlona]e d| lavoro appllcato S : v : - : : Coe
il contratto appllcato & i] Contratto Collettivo Nazionale d| Lavoro per |l settore Gas Acqua del 14 gennaio 2014 esue o oo
successwe modlflche (dl segmto anche "CCNL") : - : L o : : S

Ao Vlcentino Servm S.p.A., con sede in via S, Giovanni Bosco 77/b 36016 Thlene (VI) mdlce una selez:one per Ia

formazione di una. graduatorla per ia seguente f|gura professmnale operalo elettrlusta (dl seguato anche_

' "Iavoratore")

" La selezione & aperta ad uomini e donne nel rlspetto del prmc:pl flssatl dalla Iegge 125/1991 :
o _' ﬁLe pomzmnl da coprire attengono a lavorl negli impianti di depurazlone e sollevamenti fognarl, sulle retl di acquedotto
e fognatura e/o sugli lmplantl dl acquedotto, fognatura e depurazione che Alto Vicentino Servizi SpA {di seguito anche -

s -"’AVS") gestisce quale. erogatore del Servizio ldrlco Integrato nei comuni di: Arsiero, Breganze ‘Brogliano, Caltrano, s

Calvene, Carré, Castelgomberto, Chluppano, Cogollo del Cenglo Cornedo Vicentino, Fara Vlcentlno Isola Vicentina,

_Lagh| Lastebasse Lugo di Vicenza, Malo, Marano Vlcentmo Monte di Male, Pedemonte Piovene Rocchette Posma,_ »
Recoaro Terme, San Vito di Leguzzano, Salcedo, Santorso, Sarcedo, Schlo, Thiene, Tonezza del Clmone, Torrebelwcuno S :
'.Trlssmo Valdagno Valdastlco, Valln del Pasubro, Velo d Astlco, Vlllaverla, Zane, Zugllano e

. 'Tipologaa e durata dei contratta mdl\nduale di Iavoro . L S R - SR “
LA iavoratori in graduatoraa per tutta la durata della stessa, potranno essere offert: rapportu d: lavoro a tempo -
_ ' :ndetermmato, a tempo determmato a tempo pieno oa tempo parznale secondo le necess;ta azuendah da soddlsfare

'Qualiflca, profllo professlonale, Iwel!o dl mc;uadramento, mansioni prevalentl, perlodo dl prova_
L |I lavoratore sara inguadrato con qualifica di eperaio come di seguito riportato:

profllo di operajo tecnico elettncasta di 3%livello di mquadramento _ . - -
’Le mansioni prevalentl Sono: J'avoratore che -opera . smgolarmente 0 ‘nella squadra addetta ai lavori
: elettromeccamcr, presso. gli impiagnti -di depurazmne e sollevament| fognan e suﬂe reti non esdudendo anche
' favori di gestione e manutenzione ordmana degli stessi impianti con operazioni che esufano da trplche mansioni di
- lavori elettrici, tipo interventi di pulizia, gest:one, manutenzione meccamca o tdrauhca, da effettuars: oin Iuoght _
R confman o in situazioni di emergenza o repenbrhta ' S : R :
E previsto I’|mp1ego di apparati o.tecniche e metodologie operatlve |donee all’lntervento anche su. |mp|ant1
F gestltl da telecontrollo, anche da remoto, pertanto sono richleste conoscenze nel merito di navigazione internet
e del pacchetto Office-Excel. | vincoli operativi sono determinati, oltre che dalle norme di carattere generale del
.-: Iavoro, da quelle che attengono alla salute e alla sicurezza nei luoghi di lavoro, dal Codice de[[a Strada, dalle
T -specnflche leggi operanti m materta dl Serwzm idrlco integrato, dal regolamentl e dalle carte del servmo delle
..,competenti Autorita. S RS R : i e : v
" E prevista l’effettuazmne del serumo dl reperlblllta Durante ta}e ser\nzm |I cui turno dl norma ) ha durata _
: settlmanale, il personale Impegnato deve. assicurare prontezza operatlva sul iuogo dl Intervento entro |i tempo
massimo di un'ora dalla chiamata o dalla. segnalazwne dl allarme, .-, :

B La durata del penodo d| prova sara stablllta in base aEEa tlpoicg:a del contratto offerto nel rispetto del ccnl R

applicato, : . : _ .
- 'AVS sottoporra a wslta medn:a | Iavoratorl che assumera per i’accertamento dz t1po preventivo della loro |done|té .
al Javoro senza Ilmltazlonl compresi se previsti, gli accertamentl alla sostanze pslcotrope e stupefacentl come :
. 'prewsto dall’ accordo Stato Reglom del 18 09.2008. - )
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5. Reqwsm general: per l ‘accesso al posto messo a se!ezmne - : . :

“Per l’ammlssmne alla selezione, ciascun r|ch|edente dovra possedere, entro i termlm prewstl per la presentazwne
: _della domanda, i seguenti requisiti: -
a) - -cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente a[l Unlone Europea, fatte salve !e eccezmm dl cui al D P. C. M.
RRy A X 94 n. 174 e successwe modlficazmm, : _ S e -
- b) .. non avere riportato condanne penali ostative all ammlsswne ai pUbthl ufflm, LIS N N RPN
g} Lnen essere esclusi dall' elettorato polltlco attlvo ' R S
o dy . et non inferiore agll anni 18; : : o : TR ST :
Cle) .'posmone regolare nei confrontl degll obbllgh| d| Ieva e degh obb]:ghl di serwzno mshtare per i candldatl dl sesso
.. maschile nati prima del 31 dicembre 1985; : : PR : :

f) - idoneita fisica all'impiego, che verra accertata ai sensi della wgente normatlva,

- 8) “possesso  dell'attestato - di qualifica professnonale ‘triennale ‘ad indirizzo . elettromeccamco elettromco IR

Sl “equipaliente su dlchlarazmne dell‘autoruta competenteotltolo di studzo superiore; : ST : AR
" h) nel caso di cittadini di stati membri dell’Unione Europea: il godlmento dei diritti civili e pohtlm neIEo stato dl S

'appartenenza 0 provenienza, owero i motl\n del mancata godlmento degE! stessi, avere adeguata CONOScenza . B

“ della lingua italiana ed essere in possesso, fatta ecceuone della tltolarlta della uttadinanza ltallana, d1 tuttl g[l :
Ln 7 altri requisit previsti per i cittadini della Repubblica. S B P
SRR I | possesso della patente dl gunda di tlpo B o superlo_re, i

<6 i Esperlenza rlchlesta cnterl d: valutazlane : : T I .
A ciascun richiedente & l’iChlESta una esperienza, da r:portare nel currn:u!um wtae e dlmostrablle alia quale verré
.corrlsposto il seguente punteggio: esperlenza in pasizione di manutentore elettromeccamco dl implanti elettrtm
“industriali, maturata presso auende che gestiscono l’erogazlone del servizio idrico |ntegrato 0 presso imprese di
'_ |nstallaz:one e/o manutenzione o con man5|on| d| manutentore elettromeccamco ali’mterno dl lmprese mdustnall, .

' - superloreaSannl punti 10 ' - Vo e 3
~da3a 5 anhi; punti6

_ +'da’la 3 anni:  punti3 -

: — !nferlorea 1ann0 puntiU : _ : : = : S : - : s o

] '_Inoltre, viene nchresta una preparazmne di base ne!l'uso del PC, della nawgaznone lnternet nella gestione delia posta

'elettromca ed una conoscenza, neEI’uso del pacchetto Offlce Tale esperlenza verra vertflcata con una prova pratlca

. 7. Competenze professnonall crlterldl\.ralutazaone

Perla valutazmne delle competenze professnonall dei candidati saranno esegutte Ie seguentl prove :
7.1 Prova scritta composta da quiz con domande di cultura di elettrotecnica generale da esegutrsn entro un

. -tempo massnmo 1t cand]dato potra accedere alla fase successwa se otterr.’a un puntegglo uguale o supenore a23 punt|

Lsuun puntegglo masmmo assegnabile d| 30 puntl ' : s : . :

'72 .~ Prova pratica suddivisa in: . - TP RTERIT FEEAE

L) 'Prova pratica di appl[cazmne de]ie proprie conoscenze elettrotecmche appllcate (puntegg:o rnassm'm
SR assegnab]ie 40 punti). La prova potra cansistere nel cablagglo di un guadro elettrico, ricerca .guasti,
RS : collegamento apparecch: di mlsura, inun tempo maSSImo assegnato It puntegglo sara assegnato suIIa base

‘ _del tempo impiegato e della qualita dell’esecuzione del lavoro esegmto La prova non si nterra superata nel

o casoll lavora non sia portato a termine con esito positivo, SR e D :
- b) Prova pratica delle conoscenze di hase di Excel, tempo massimo 10 mmut| II mancato superamento d| tale
R 'prova comporta I'assegnazione del punteggso nullo del[’mtera prova pratlca (punto 7.2 a} e7.z2 b))

_7 3 Colloqulo finale: criteri di valutaztone ST : L

o Nel colloguio finale saranno approfondlte le temat:che gia oggetto deEEa prova scntta e deIEa prova pratlca ed attment: o

alia pos:z;one da ricoprlre Punteggm masslmo assegnablle 20 puntl

' La dlchlarazmne del possesso dl requusm non ventlera & causa dl esclusmne dalla seiezmne 0 dalla graduatorla, ferma
S restando fa persegu:blhta ai sensn de Iegge : ' DRI :
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e, . Termlne e modallta di presentaznone de!le domande . L :
: .La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in carta semphce e a pena dl esclusmne dalla selezmne,

deve essere recamtata @ mano oppure a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indlnzzo

Alto V:centmo Ser\n2|, Via San G:ovanm Bosco, 77Ih 36016 Thiene (VI}

: .oppure con posta elettromca certlflcata inviata all'lndlrlzzo di posta elettronlca certiflcata

avspersonale@lega!mall it

entro le ore 12 00 dei glorno 31 agostn 2015 Il termine per la presentazmne delle domande & perentorio e fara fede
la data di ricevimento al protocollo del[ Anenda 0 Ia rlcevuta dl awenuta consegna in caso d II‘IVIO trarmte posta .

elettronlca certlflcata

- AVS non assume alcuna responsablhta per Ia mancata rlcezmne della domanda dovuta a dlsguldl postaln o ad a!tre
" _cause non imputabili ad essa, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recaplto da

‘parte delf'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di ;ndlrlzzo 0 di domicilio indicati
nella domanda, né per eventuall disguidi postall 0 teiegraflm o comunque |mputab|!t a fatto di terzi, a caso fortwto 0

- forza maggiore, né per la mancata restituzione dell'avviso di ricevimento della raccomandata.

: -La domanda di ammissione, a pena di esclusmne, deve essere sottoscrttta dal candidato con firma Iegglhile e deve :
essere- redatta uti[lzzando i modulo di domanda allegato ed includere un vatido |nd1r|220 dl posta elettronaca o un

' '-'numero difax da assumere come domicilio per le comunicazioni relatwe alla se[ezmne

a)

oy

"Aﬁa domanda dovranno essere allegat[ i seguent| documenti; . : : s
copia dell’attestato o del titolo di studio in carta sempllce oppure autocertlflcazmne (m tal €aso dovra essere aiiegata_
.'copla diun documento diidoneita valldo), : : - . : : .
curriculum vitae redatto utiilzzando il modulo allegato e rlportante dettagllatamente eschswamente Ie espenenze
._.profe:;smnah maturate ed in corso in reIazuone alla poslz:one da coprlre, Ia Eoro durata, le mansmm spec:flche svolte in

cnascuna espenenza [avorativa rlportata

10, Trattamento de1 datl personall _

1 dati I’lChleStl in_relazione alla selezione di cui al presente awnso saranng trattatl nel rlspetto di quanto prewsto dal

" D.lgs. 196/2003 L'autorizzazione al trattamento dei dati & necessaria, pena I'esclusione dalta selezlone e dovra essere

' sottoscntta espressamente utlilzzando I’app05|ta sezione neI modulo per la compllazmne del currlcu!um Vitae aI!egato

N

11, Commtssmne esammatrlce e prove d’esame

; Lammlsswne dei candidati, la valutazmne delle prove di selezmne e Ia formazu:me della graduatorla flnale (‘-: d|
competenza di una apposita commissione che sard formata a termini di regolamento aziendale,

In sintesi e richiamando quanto contenuto ai precedentl punti 6 e il puntegglo masslmo attrlbu;blle & dato da!lo

schemachesegue R SR T LT e

"“Saranno ammessi a sostenere Ia prova pratlca i candldatl che avranno superata Ia prova scrltta

| — . ‘esperienza : puntt 10

' competenze professionali (prova scritta} puntl 30;

_ - competenze professionali ( prova pratlca) puntl 40; -
L colloqum finale: punti 20; - ' D

_.1 .

' per un totale di 100 punti massmtd:spombm . S C )
1l calendario ed il Iuogo del]e prove d1 valutazmne verranno successwamente comunlca'u a candldatl che vi sarapno -,

ammessn

- :-Saranno ammessi al colloqmo finale i candidati che avranno superata la prova pratica.

| candidati che non supereranno le prove dl selezione, saranno informati tempestivamente.
'lE calendano ed 1I luogo deIEe prove verranno. comunicati al candldatl che vi saranno ammeSSI
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13. Criteri di formazione délle graduatdria

La graduatorla f:nale sara formata cIass:flcando i rachledentl ammessi a sostenere Ie prove d: valutauone con rlguardo _
.. ai punteggi da loro totalizzati sommando quelli relativi alla valutazione dell’espenenza {il cui punieggio massimo - . -

disponibile & parla 10 puntl) Ia somma del punteggi conseguttl nelle prova scritta (il cui puntegglo disponibile & pari a

o -30 punti) e pratica (il cm _punteggio dlsponlblle e parl a 40 puntl) e Il Voto consegu:to nel colioqmo fmale (ll cui

punteggm dlspombzle & paria 20 puntl)

In caso di parita di punteggio ottenuto, la Commusssone ha facolta dl sottoporre i cand1dat1 che abblano conseguato 11
"+ medesimo punteggio ad u[teriori valutaztom : : : e RN
i “la graduatorla finale verra approvata dal Direttore Generale, costltusra latto conciuswo della procedura d| selez;one
" ne sar dato awiso ai candidati e di essa potra essere presa visione presso la sede del]a Someta ' -

: '-La graduatorla avra valldlta dl 3 annl daEI approvazmne

L _f_AVS 5| Tiserva di assumere i concorrenh secondo necesslta e secondo Ie modahta d| cuj a[ precedente punto 3_.

: Per lnformazmm dott ssa Glaretta 0445 801533

'_'-_.Thie_ne, 23 _I'L_ngio 2015. _ '

"1l Direttore Generale .
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BANDO DI SELEZIONE 002-2015

OPERAIQ ELETTICISTA ADDETTO ALLA CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMPIANTI
ELETTRICI B BRI

Domanda di partecipazione alla selezione per la formazione di una graduatoria

H/La SOLOSCIIEEO/E v i i g I e e _ ........

Nato/a il gIOTNo ..uweseene. per b e @ s sssens ergersassasssses e ssssnnasssenns {rerensrers)y SESSO vuvversursussaren

| Co:dicé Fifsca.!e. et
Residente_.i.n Con:wne d_i Prov. ........ ................
indirizzo
Telefono e s CEHULARE
In possesso delia ci_ttaﬂ_in_anza
Iscrittofa 'neEIe liste elét.tor._é_l.i del Comune di

Con riferimento all'avviso di selezione di personale n. 002-2015 pubblicato sul sito www.altovicentinoservizi.it, di cui
dichiara di aver preso integrale visione,

CHIEDE
di essere ammesso/fa a partecibai‘e alla selezione citata e, a tal fing, sotto la propria personale responsabilita,
consapevole delle sanzioni penali previste per it caso di dichiarazioni mendaci e/o falsitd in atti cost come stabilito
dalfart. 76 del DPR 28 dicermbre 2000, n. 445,
- DICHIARA
a} dinon aver riportato condanne penali ostative all'ammissione ai pubblici uffici;

b) la propria idoneita fisica all'impiego; -

C) il POSSESSO Tl SEEUENEE TILOIO A SEUGIO  eevesvesees vt sreressesensesessnsms s sessessossos s 58 es 4881818818 e e R 8 SRS

! Indicare it titolo di stidio, Pistituto che lo ha rilasciato, 'anno di conseguimento ed il punteggio,ottenuta,
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d} Possesso del/dei seguente/i titolo/i di serviziozz_ :

Ente o Societa

Posizione

Inquadramento
CCNL applicato
Anzianita nella pos'izi'oné

Altre informazioni ittt o AR AL R 1A e 5 B R R SRR

Ente o Societ'é
Po:_f.iziorléT
Inquadramento
CCIN L applicato

Anzianita nella posizioNe ... s

Altre informazioni

Ente o Societa
Posizione |
Inquadramento
‘CCNL ap_lplicatc)
Anzianita nella posizione

Altre informazioni

% In caso di necessita, utilizzare altre 5tampé de! pr'esente prestampato quali fogli aggiuntivi.
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)

f)

g

'conoscenza della lingua Etallana,

alto vicentino servizi

la seguente posizione nei riguardi degli ohblighi militari:

se cittadine di uno State membro delig UE: di qut_—:fre dei diri_t_ti cEvi_Ii_ e po_Eitici an_che nello stato di apparteneh_za o di
provenienza (ovvero indicare { motivi def mancato godimento} _

. e di avere adeguata

Indica |no]tre |I seguente domlcmo o recaplto al quale demdera gh/le vengano trasmesse ]e eventuall comumcazmm

. relative a!qu selezlone_ (mdirlzzo, CAP, . C|tta; Provmcn_a, ed eventuale____mdmz;o di posta eEettromca)

h)

allega

Una fotocopia non autent:cata delia patente di gmda e di un documento di rlconosumento in €OFs0 d| valldnta

AAIRTQ et et 52 451 R

Dichiara altres! {eventuali dichiarazioni e/o Informazioni GQQIUNTIVEY w.cuimmssss s wsssss s ssssss s sssisss

Luogo e L O OOV TUORORS | O TP PR

Firma leggibile:

Con la controﬂrma della presente il sottoscritto consente il trattamento dei dati personali |nclu51 neIIa presente
domanda edi quelh che in futuro verranno rlchlestl in forma scritta, ai sensi della Eegge 196/2003. o

Firma leggibile:
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